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Presentacion

Este seminario pretende contribuir al intercambio de
experiencias sobre el mercado laboral y las competencias de
los graduados universitarios. Algunos de los investigadores de mayor
reconocimiento a nivel internacional en este ambito, presentaran los
resultados y conclusiones de estudios realizados en diversos paises de
Europa y América Latina.

En el proyecto REFLEX participan 14 paises europeos y Japén. En el . Fecha.

marco de este proyecto se ha realizado una encuesta a egresados Viernes, 14 de noviembre de 2.008
universitarios que obtuvieron su titulacién en el afio 1999-2000. El

numero de respuestas a esta encuesta supera las 40.000. El estudio Lugar:

y andlisis de la base de datos derivada de este proyecto permite obtener Salén de Actos de la Escuela Técnica Superior de
valiosa informacién sobre la insercion laboral de los egresados, las Ingenieria del Disefio, Edificio 7B, planta baja.
competencias adquiridas en el proceso de formacion y las requeridas

por los empleadores. El proyecto REFLEX esta financiado por el VI

Programa Marco de la UE y por la Agencia Nacional de Evaluacién de

la Calidad y Acreditacion (ANECA). Programa

En el proyecto PROFLEX, participan universidades de 10 paises de 9:15 Acreditacion

Latinoamérica, ademas de algunas universidades europeas que ya han '

sido participes en el proyecto REFLEX. El objetivo de este proyecto ha 9:45 Introduccion

sido implementar en la universidades partiCipanteS de Latinoamérica, José-Ginés Mora. Professor. Institute of Education (|0E)’
la misma encuesta del proyecto REFLEX con el fin de obtener resultados University of London.

comparables sobre la educacion superior y el empleo de graduados

universitarios en diversos paises de Latinoamérica y Europa. El proyecto 10:00  "Conclusions and Policy Implications”

PROFLEX esta financiado por el Programa ALFA de la UE. Rolf van der Velden. Professor. Research Centre for Education

and the Labour Market (ROA), Maastricht University.

"Study Behaviour and Employment Outcomes - What Counts?"
1bli ieti Harald Schomburg. Senior researcher. International Centre
Publico ObjetIVO for Higher Education Research Kassel (INCHER),

. o ) . Universitat Kassel.
El seminario esta dirigido a los socios y colaboradores de los paises

cuyos resultados se presentan, asi como a responsables de los servicios 11:30  Pausa - Café
de gestion de empleo y seguimiento de los egresados de las instituciones
de educacion superior y a otras personas interesadas en el tema. 12:00  "Los graduados universitarios y el mercado de trabajo”

José Miguel Carot. Profesor. Centro de Gestion de la Calidad
y del Cambio (CQ), Universidad Politécnica de Valencia.

|nscripci6n e informacion de interés "Competencias de los jovenes graduados universitarios”

Andrea Conchado. Investigadora. Centro de Gestion de la

- Inscripcién gratuita Calidad y del Cambio (CQ), Universidad Politécnica de Valencia.

- Imprescindible inscribirse enviando un e-mail a ceges@upv.es , 13:45  Clausura
indicando los siguientes datos: nombre completo, institucion, cargo,
e-mail y teléfono.

- Confirmaremos su inscripcion tras la recepcion de su e-mail.

Secretaria

Las plazas son limitadas, por lo que para garantizar disponibilidad, le

aconsejamos que no demore su inscripcion. Persona de contacto: Angela Grisales
E-mail: ceges@upv.es
Teléfono y fax: 963 879 627
www.encuesta-proflex.org



